PROVINCIA
di GROSSETO

Segreteria generale

Allegato B

Al Presidente della Provincia di Grosseto
Piazza Dante, 35
58100 Grosseto

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA
COMPARATIVA PER LA DESIGNAZIONE DI UNA CONSIGLIERA O DI UN CONSIGLIERE
DI PARITA EFFETTIVA/O E SUPPLENTE PER LA PROVINCIA DI GROSSETO

(scrivere in stampatello)

» Cognome e nome

» Comune di nascita Prov.

» Data di nascita

» Codice fiscale

» Comune di residenza Prov.

Via/Piazza n°

» Domicilio (solo se diverso dalla residenza): Comune

Prov. Via/Piazza n°

» Recapito telefonico

» PEC (non obbligatorio)

» E mail

PRESENTA

la propria candidatura a Consigliera/Consigliere di parita provinciale effettiva/o con
riferimento e a seguito del relativo avviso pubblico

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 75 del citato DPR 445/2000
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DICHIARA

sotto la propria responsabilita, di possedere i requisiti di partecipazione di cui allavviso di

selezione:

® di avere un’eta non inferiore ai diciotto anni;

® di avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea o di Paese
terzo con regolare permesso di soggiorno;

® (in caso di cittadini comunitari o extracomunitari) di possedere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana;

® di godere dei diritti civili e politici;

® di non avere riportato condanne penali che comportino l'interdizione dai pubblici uffici e
di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico (in caso contrario, indicare
quali) ;

® di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dallimpiego presso una pubblica
amministrazione;

® linsussistenza di cause limitative della capacita del candidato di sottoscrivere contratti
con la pubblica amministrazione o di contrarre con essa;

® di essere in possesso dei requisiti di specifica competenza ed esperienza pluriennale in
materia di lavoro femminile, di normative sulla parita e pari opportunita, nonché di
mercato del lavoro, comprovati da idonea documentazione come previsto dal d.Igs. n.
198/2006 e dalla circolare ministeriale n. 20 del 22 giugno 2010;

® di non aver gia ricoperto per due mandati consecutivi I'incarico di Consigliere di parita
effettiva/o titolare;

® di essere in possesso del seguente Titolo di studio:

conseguito presso

con la seguente votazione ,

® di essere iscritto all’Albo Professionale dei della Provincia di

.aln.

® di aver una esperienza in materia di pari opportunita maturata, come da curriculum

vitae e da specifica come segue:

° dal al
° dal al
° dal al
° dal al
° dal al
° dal al

S dal al




che tutte le informazioni contenute nell'allegato curriculum vitae personale,
corrispondono al vero.

Chiede che ogni comunicazione inerente la selezione venga inviata al seguente
indirizzo:

ll/La Sottoscritta ha preso visione ed & consapevole di quanto previsto nell'informativa privacy.

Data,

In fede

(la firma non necessita di autenticazione)

Allegati:

curriculum vitae, datato e firmato, con 'aggiunta della seguente dicitura:

"AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONTENUTI NEL MIO
CURRICULUM IN BASE AL D.LGS. N. 196/2003, AL REGOLAMENTO

2016/679 RELATIVO ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE FISICHE CON
RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, E AL D.LGS. N. 101/2018."
fotocopia di documento d’identita in corso di validita, con esclusione nel caso di invio
per posta elettronica certificata (PEC) .
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