
TABELLA  RAPPRESENTANZA  DI  GENERE  ELEZIONI  DEL  CONSIGLIO
PROVINCIALE DI GROSSETO – 17 MARZO 2024

Le liste di candidati al Consiglio provinciale devono essere composte da un numero di candidati

non inferiore alla metà e non superiore al numero totale dei Consiglieri da eleggere e contrassegnati

da un numero progressivo.  Pertanto il numero di Consiglieri di ciascuna lista deve

essere non inferiore a 5 e non superiore a 10. 

L’art.1, c. 71, della L. 56/2014, prevede che nelle liste nessuno dei due sessi possa essere

rappresentato in misura superiore al 60% del numero dei candidati, con arrotondamento all'unità

superiore qualora il numero dei candidati del sesso meno rappresentato contenga una cifra decimale

inferiore a 50 centesimi. In caso contrario, l'Ufficio Elettorale riduce la lista, cancellando i nomi dei

candidati appartenenti al sesso più rappresentato, procedendo dall'ultimo della lista, in modo da

assicurare il rispetto della disposizione di cui al primo periodo. La     lista     che,     all'esito     della  

cancellazione     delle     candidature     eccedenti,     contenga     un     numero     di     candidati     inferiore     a     quello  

minimo     prescritto     è     inammissibile.  

NUMERO CANDIDATI
(massimo 10, minimo 5)

SESSO PIÙ RAPPRESENTATO

(% massima -60%)

SESSO  MENO
RAPPRESENTATO
(% minima -40%)

10 6 4
9 5 4
8 4 4
7 4 3
6 3 3
5 3 2


