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PROVINCIA DI GROSSETO 

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE  

 

 

 

 

 

 

 

POR OB. 2 FSE 

 

 

ASSE II “OCCUPABILITA’” 

 

Scheda Tecnica voucher n. 1 “ Formazione per disoccupati” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
SCHEDA TECNICA VOUCHER - ASSE II OCCUPABILITA’ N. 1 “FORMAZIONE PER 

DISOCCUPATI” 

Finanziamento complessivo € 404.233,28  
 
Obiettivi provinciali: 
Il presente obiettivo specifico mira a realizzare misure attive e preventive a sostegno dei percorsi personali 
di inserimento lavorativo, con la finalità di aumentare l’occupazione e i livelli di partecipazione al mercato del 
lavoro e di ridurre la disoccupazione e prevenire fenomeni di disoccupazione di lunga durata. 
I percorsi formativi a domanda individuale sono una tipologia di intervento finalizzata al rafforzamento ed 
aggiornamento delle competenze individuali e si configura come strumento per lo sviluppo delle competenze 
ed abilità lungo tutto l’arco della vita. 
Esso consiste nell’assegnazione, su richiesta dei singoli soggetti, di un finanziamento pubblico (definito 
voucher formativo) finalizzato all’accesso ad interventi formativi rispondenti alle proprie esigenze e 
prospettive professionali. 

 
Destinatari 
Lavoratori in CIGS e mobilità, inattivi, inoccupati, disoccupati, immigrati, donne (disoccupate, inoccupate e 
inattive). 
Gli utenti devono essere residenti o domiciliati nella Provincia di Grosseto. 
 
Obiettivo specifico e):  
attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel 
mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese. 
 
Azioni di riferimento (del Piano Attuativo di Dettaglio Regione Toscana): 
Azione 2. interventi per il conseguimento da parte delle persone in giovane età di un livello minimo di 
competenze attraverso una qualifica professionale finalizzati ad assicurare l’inserimento lavorativo 
Azione 3. offerta di percorsi integrati tra istruzione e formazione professionale nell’ambito dell’attuazione del 
diritto dovere all’istruzione e formazione 
Azione 5. percorsi formativi finalizzati al sostegno dell’inserimento lavorativo e a prevenire i fenomeni di 
disoccupazione di lunga durata 
Azione 8. integrazione occupazionale degli immigrati attraverso azioni formative focalizzate sulle 
competenze di base e specialistiche e su servizi di accompagnamento. 
 
Obiettivo specifico f):  
migliorare l’accesso delle donne all’occupazione e ridurre le disparità di genere. 
 
Azioni di riferimento (del Piano Attuativo di Dettaglio regione Toscana): 
Azione 2. attività di formazione per l’inserimento o reinserimento lavorativo delle donne, con particolare 
attenzione allo sviluppo di modelli formativi che tengano conto delle esigenze di conciliazione tra tempi di 
vita e di lavoro 
 
Requisiti e caratteristiche progettuali  
I voucher individuali formativi dovranno essere finalizzati all’acquisizione di competenze di base, tecnico 
specialistiche che consentano una rapida spendibilità nel mercato del lavoro da parte di soggetti disoccupati, 
inattivi, inoccupati e lavoratori in CIGS e mobilità con priorità a coloro che sono in possesso di basso titolo di 
studio e soggetti immigrati. 
L’ambito prioritario di intervento è individuato nel settore servizi alla persona (servizi di assistenza e 
cura/servizi di estetica e acconciatura). 
Le azioni formative dovranno essere costruite sulla base di specifici bisogni formativi espressi dall’utenza ed 
essere coerenti con le aspettative del soggetto e le concrete possibilità di inserimento lavorativo. 
Le azioni formative dovranno essere costruite sulla base di specifiche esigenze di target omogenei di utenza 
e di destinatari, in coerenza con la tipologia formativa proposta e dovranno, preferibilmente, adottare modelli 
formativi innovativi e/o sperimentali, nonché strumenti e servizi di accompagnamento/supporto sia alla 
formazione (soprattutto per alcune particolari tipologie di destinatari, quali i giovani in obbligo formativo), che 
all’inserimento occupazionale.  
I voucher individuali formativi devono essere spesi presso sedi formative localizzate in Toscana e 
precisamente: 



– attingendo ai percorsi formativi presenti nel Catalogo regionale dell’offerta formativa personalizzata, 
previsto dalla DGR 930 del 10/12/2007. Il Catalogo è raggiungibile online dal seguente indirizzo internet: 
http://web.rete.toscana.it/OffertaFormativa/index.jsp  una volta raggiunta la pagina internet cliccare su 
“Ricerca dell’offerta formativa” ed effettuare la ricerca del percorso formativo desiderato mediante i criteri di 
ricerca presenti 
– presso agenzie formative accreditate dalla Regione Toscana ai sensi della DGR 968 del 17/12/2007. 
 
I voucher possono inoltre essere spesi presso sedi formative localizzate fuori regione, e più precisamente 
presso Agenzie Formative accreditate per le attività di formazione dalla Regione italiana di appartenenza. 
 
Importo e spese ammissibili 
I costi ammissibili e i relativi criteri di riconoscimento delle spese sono specificati nell’allegato D.  
L’importo massimo del contributo pubblico è: 
per attività formative fino a 200 ore   € 1.500,00 
per attività formative fino a 600 ore  € 3.000,00 
per attività formative fino a 1200 ore € 4.000,00 
per attività formative fino a 1800 ore € 6.000,00 
Eccezionalmente e solo se fortemente giustificati e motivati in sede di presentazione della domanda, 
potranno essere finanziati, a giudizio insindacabile dell’Amministrazione provinciale, percorsi formativi di 
importo maggiore rispetto a quelli sopra indicati. 
Per aver diritto al rimborso del contributo, occorre aver frequentato l’attività per almeno l’80% delle ore 
previste.  
Non può essere presentata dallo stesso richiedente più di una domanda per la scadenza prevista e non può 
essere accumulato altro finanziamento per la medesima attività formativa.. 
 
Tempi di attuazione: 
Potranno essere finanziati progetti di formazione individuale che abbiano inizio entro il mese di giugno 2010.  
Non potranno essere concesse proroghe che comportino l’inizio attività formativa successivamente al mese 
di giugno 2010. 
Inoltre, saranno finanziabili le attività formative avviate nell’anno 2009 e non ancora terminate alla data di 
scadenza del presente bando. 
Le attività devono concludersi di norma entro 12 mesi dall’inizio dell’attività formativa. Si considera data di 
avvio dell’attività formativa la data dichiarata sul formulario di progetto al momento della presentazione della 
candidatura. 
 
Copertura geografica: 
Territorio provinciale 
 
PRIORITA’ PROVINCIALI (max 15 punti): 
- Priorità ASSE FSE (art. 2 avviso pubblico)         2 punti 

- Formazione servizi alla persona (assistenza e cura/estetica e acconciatura) 3 punti   

- Soggetti che non hanno usufruito di altri voucher     2 punti 

- Formazione ad immigrati        3 punti 

- Destinatario con bassa scolarità      2 punti 

- Cassa integrazione/mobilità       3 punti 

 
 


