ASSENZE AGOSTO 2009

Tot. Tot.
giorni  giorni % % Tot. di cui dicui malattiain di cui altre altre assenze
Settore Dirigente Dipendenti lavorativi lavorati Presenza Assenza assenze ferie feriein % malattia % assenze in %

Direzione Generale 1 1 240 136 56,67% 43,33% 104 104  100,00% 0 0,00% 0 0,00%
Settore Gestione sviluppo delle risorse interne 1 35 720 446 61,94% 38,06% 274 215 78,47% 2 0,73% 57 20,80%
Settore Segreteria Generale e Affari legali 1 23 480 324 67,50% 32,50% 156 125 80,13% 1 0,64% 30 19,23%
Settore Polizia Provinciale 1 27 560 371 68,04% 31,96% 179 158 88,27% 5 2,79% 16 8,94%
Settore Sviluppo Rurale 1 48 956 627 65,59% 34,41% 329 322 97,87% 0 0,00% 7 2,13%
Settore Promozione economica 0 12 240 117 48,75% 51,25% 123 103 83,74% 20 16,26% 0 0,00%
Area Infrastrutture e protezione civile-Staff 1 22 460 325 70,65% 29,35% 135 123 91,11% 11 8,15% 1 0,74%
Settore Infrastrutture e manutenzioni 0 178 3548 2482 69,95% 30,05% 1066 934 87,62% 86 8,07% 46 4,32%
Settore Difesa del Suolo, Bonifica e Idraulica 0 16 320 192 60,00% 40,00% 128 122 95,31% 1 0,78% 5 3,91%
Staff Territorio Ambiente e sostenibilita 1 23 476 278 58,40% 41,60% 198 155 78,28% 23 11,62% 20 10,10%
Settore Ambiente 1 16 340 235 69,12% 30,88% 105 84 80,00% 19 18,10% 2 1,90%
Settore Pianificazione Territoriale 1 21 408 273 66,91% 33,09% 135 130 96,30% 5 3,70% 0 0,00%
Staff Servizi alla persona 1 1 40 19 47,50% 52,50% 21 21 100,00% 0 0,00% 0 0,00%
Settore politiche sociali, lav oro e pari opportunita 1 47 908 591 65,09% 34,91% 317 256 80,76% 23 7,26% 38 11,99%
Settore Formazione professionale 1 22 460 262 56,96% 43,04% 198 161 81,31% 25 12,63% 12 6,06%
Settore Istruzione, cultura e sport 0 10 200 116 58,00% 42,00% 84 81 96,43% 0 0,00% 3 3,57%
APTMaremma 1 7 160 114 71,25% 28,75% 46 46  100,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE ENTE 13 519 10516 6908 65,69% 34,31% 3598 3140 87,27% 221 6,14% 237 6,59%

N.B.:Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a a qualsiasi titolo verificatisi,
comprensivi dei giorni di ferie, secondo quanto indicato nella Legge 69/09 e nella Circolare n. 3/2009



